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L’ADAPEI 28, c’est 470 salariés, 350 travailleurs handicapés d’ESAT et au total, plus de 850 personnes en situation 
de handicap accueillies, réparties au sein de 26 établissements dans le département de l’Eure-et-Loir.   
Sa devise est depuis plus de 60 ans : « Offrir, grâce à nos actions, la possibilité de s’épanouir à chaque personne 
que nous accompagnons. » Rejoignez-nous pour y contribuer !  
Structurée en association, elle est composée de 3 pôles, enfance, habitat et travail et a pour vocation d'assurer 
l'étude et la défense des intérêts moraux et matériels des personnes présentant une déficience intellectuelle ; 
de soutenir les familles ; et de créer, promouvoir, gérer au profit des personnes en situation de handicap mental 
toutes réalisations susceptibles d'assurer l'éducation, les soins et la rééducation, la formation professionnelle, la 
mise au travail, les loisirs et l'intégration sociale la plus complète, y compris en milieu ordinaire.  
 

Description du poste 
 
Au sein de l’EEAP, établissement qui accueille près de 40 enfants et adolescents souffrant d'un 
polyhandicap, entraînant une réduction notable de l'autonomie, l’AES ou l’AS travaille avec une équipe 
pluridisciplinaire, engagée et bienveillante, au profit des enfants, de leur sécurité et de leur bien-être. 
Ses missions principales sont : 
 

- Participer à l'élaboration et au suivi du projet personnalisé de chaque enfant. 
- Aider individuellement les enfants dans les actes de la vie quotidienne. 
- Accompagner les enfants dans leurs relations avec l'environnement et maintenir leur vie 

sociale. 
- Assurer la transmission des informations pertinentes au sein de l’institution pour les travailler 

en équipe pluridisciplinaire. 
- Collaborer avec les différents organismes d'accueil des enfants. 

 
Qualités, compétences et prérequis demandés 
 

- Aptitude relationnelle, d’écoute et d’observation.  
- Capacité rédactionnelle et maîtrise des outils d’adaptation et de compensation. 
- Sens de l’organisation et esprit d’initiative. 
- Expérience dans l’accompagnement d’enfants en situation de polyhandicap (un atout).  
- Diplôme d’État d’AES ou AS exigé. 
- Permis B valide. 
- Attestation d’honorabilité.  

 
Ce que nous vous offrons : un environnement de travail stimulant et bienveillant et des avantages 
sociaux compétitifs 
 

- Salaire de 2 061 € à 2 375 € € brut par mois, selon ancienneté et convention collective 66. 
- Modulation du temps de travail, horaire du lundi au vendredi de 8h30 à 16h45 sauf le 

mercredi, congés trimestriels et RTT. Établissement fermé une partie des périodes de vacances 
scolaires.  

- Mutuelle santé et prévoyance avantageuse, parcours d’accueil et intégration personnalisé, 
restauration sur site, accord d’égalité professionnelle, … 

 
Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre CV à claire.schramm@adapei28.com  

Etablissement pour enfants polyhandicapés situé à Poisvilliers recrute : 

un.e accompagnant.e éducatif et social (AES) 
ou un.e aide soignant.e (AS) 

CDD à temps plein, à pourvoir dès que possible jusqu’au 24 juillet 2026 
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