Adapei 28

Les papillons blancs d'Eure-el-Loir 10 rue de la Maladrerie - Le Coudray - Tél. : 02.37.30.04.04 Annonce N°20.26

Temps plein a compter du 3 aolt 2026

L’ADAPEI 28, c’est 470 salariés, 350 travailleurs handicapés d’ESAT et au total, plus de 850 personnes en
situation de handicap accueillies, réparties au sein de 26 établissements dans le département de I'Eure-et-
Loir.

Structurée en association, elle est composée de 3 poles, Enfance, Habitat et Travail et a pour vocation :
d'assurer I'étude et la défense des intéréts moraux et matériels des personnes présentant une déficience
intellectuelle ; de soutenir les familles ; et de créer, promouvoir, gérer au profit des personnes en situation
de handicap mental toutes réalisations susceptibles d'assurer I'éducation, les soins et la rééducation, la
formation professionnelle, la mise au travail, les loisirs et I'intégration sociale la plus compléte, y compris
en milieu ordinaire.

Description du poste

Le foyer de vie médicalisé de Chateaudun accueille 20 adultes en situation de handicap intellectuel.
Sous la responsabilité de son/sa maitre.sse d’apprentissage et grace a son accompagnement, il/elle
assurera progressivement les missions suivantes :

- Participer a I'élaboration et au suivi du projet personnalisé de chaque résident.e, en fonction de ses
besoins, attentes et du projet de soins si nécessaire,

- Proposer, concevoir, animer et coordonner des activités adaptées,

- Favoriser I'autodétermination, I'exercice de la citoyenneté et la capacité de choix des personnes
accompagnées,

- Accompagner les résident.e.s dans les actes de la vie quotidienne, la relation a I’environnement et le
maintien du lien social,

- Assurer la transmission d’informations via les outils informatiques et les écrits professionnels (notes,
synthéses, suivi de projet...),

- Garantir la sécurité des personnes et des biens,

- Participer a la vie institutionnelle,

- Contribuer au travail en réseau et au partenariat avec les acteurs externes.

Profil recherché

- Etre recu.e au concours d’admission en centre de formation.

- Excellentes aptitudes relationnelles, sens de I'écoute et de I'observation
- Capacité a travailler en autonomie et en équipe

- Polyvalence, bienveillance, discrétion et patience

- Permis B valide

- Casier judiciaire vierge (extrait demandé)

- Maitrise des outils bureautiques de base

Ce que nous offrons : un environnement de travail stimulant et bienveillant et des avantages sociaux
compétitifs

- Pourcentage du SMIC selon I'adge de I'apprenti.e, en référence a la convention collective 1966.

- Mutuelle santé et prévoyance avantageuse, congés conventionnels, parcours d’accueil et
d’intégration individualisé, indemnité kilométrique vélo, prime de présence, accord d’'égalité
professionnelle, chéques vacances, ...

Merci d’adresser votre lettre de motivation (obligatoire) et votre CV a I'attention de M. Ithiari Mitondo,
Directeur adjoint de pdle via I'adresse mail : secretariat.dunocis@adapei28.com

SRH HD 6 mai 2026
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