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 « Offrir, grâce à nos actions, la possibilité de s’épanouir à chaque personne que nous accompagnons. »  
Telle est notre mission. Elle peut devenir vôtre ! 
   
L’ADAPEI 28, c’est plus de 470 salariés et 850 personnes accueillies répartis sur 26 établissements dans le 
département de l’Eure et Loir.  
Structurée en association, elle est composée de 3 pôles, Enfance, Habitat et Travail et a pour vocation d'assurer 
l'étude et la défense des intérêts moraux et matériels des personnes présentant une déficience intellectuelle, de 
soutenir les familles et de gérer au profit des personnes en situation de handicap mental toutes réalisations 
susceptibles d'assurer l'éducation, les soins et la rééducation, la formation professionnelle, la mise au travail, les 
loisirs et l'intégration sociale la plus complète, y compris en milieu ordinaire. 
 
Description du poste 
 
L’U.E.M.A est située à Abondant et accueille des enfants de 3 à 6 ans porteurs de troubles du spectre autistique. 
L’U.E.M.A propose un accompagnement croisé des champs : Educatif, thérapeutique et pédagogique avec pour 
objectif de rendre possible la scolarisation en milieu ordinaire.   
 
Missions  
 
- Evalue les capacités psychomotrices des enfants et propose des actions de rééducation individuelles et/ou 
collectives dans le cadre de l’Unité d’Enseignement Maternelle et/ou dans l’école 
- Diffuse l’information concernant la progression de son travail auprès de l’équipe afin de coordonner et 
harmoniser au mieux l’accompagnement de l’enfant 
- Participe à l’évaluation développementale de l’enfant lors de son admission et au cours de son 
accompagnement par le dispositif  
- Participe à l’élaboration du projet individualisé d’accompagnement comprenant le projet personnalisé de 
scolarisation de l’enfant  
- S’appuie sur ses connaissances de la petite enfance et de l’éducation structurée pour accompagner l’enfant 
présentant des TSA dans ses acquisitions d’autonomie et de socialisation  
- Peut être amené à rencontrer les familles pour leur proposer des aides techniques et adaptatives à même de 
soutenir les capacités spécifiques de leur enfant  
 
Qualités et compétences  
 
- Aptitudes relationnelles 
- Capacités d’écoute et d’observation 
- Sens des responsabilités 
- Ponctualité et assiduité  
- Travail en équipe 
 
Qualifications et prérequis demandés 
 
- Diplôme d’Etat de Psychomotricien 
- Expérience souhaitée auprès de personnes porteuses de troubles du spectre autistique et connaissance des 
troubles du spectre autistique ainsi que de l’éducation structurée 
- Connaissance de la petite enfance 
- Connaissance exigée des Recommandations de bonnes pratiques professionnelles relatives à l’Autisme et 
autres TED de l’HAS et de l’ANESMS : Interventions éducatives et thérapeutiques coordonnées chez l’enfant et 
l’adolescent 

Le Pôle Enfance recrute pour l’UEMA situé à Abondant  
Un.e Psychomotricien.ne 

CDI à temps partiel (0.40 ETP) - poste à pourvoir au plus vite 
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- Maitrise de l’outil informatique (Word, Excel, communication) 
- Permis exigé 
- Attestation d’honorabilité demandée 
 
Rémunération et avantages  
 
- Rémunération de 856 € à 1276 € (selon expérience / grille CCN 66) 
- Durée du temps de travail : 14 heures hebdomadaires - soit 60,67 heures mensuelles 
- Lieu de travail : UEMA d’Abondant 
- Congés trimestriels  
- Congés d’ancienneté 
- Chèques vacances 
- Compte épargne temps 
- Etablissements fermés lors des vacances scolaires 
 
Merci d’adresser lettre de motivation et CV à l’attention du directeur du Pôle Enfance : 
paolo.zambon@adapei28.com 
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