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 L’ADAPEI 28, c’est 470 salariés, 350 travailleurs handicapés d’ESAT et, au total, plus de 850 personnes en 
situation de handicap accueillies, réparties au sein de 26 établissements dans le département de l’Eure-et-
Loir.   
Sa devise est depuis plus de 60 ans : « Offrir, grâce à nos actions, la possibilité de s’épanouir à chaque 
personne que nous accompagnons. » Rejoignez-nous pour y contribuer !  
Structurée en association, elle est composée de 3 pôles, Enfance, Habitat et Travail et a pour vocation: 
d'assurer l'étude et la défense des intérêts moraux et matériels des personnes présentant une déficience 
intellectuelle ; de soutenir les familles ; et de créer, promouvoir, gérer au profit des personnes en situation 
de handicap mental toutes réalisations susceptibles d'assurer l'éducation, les soins et la rééducation, la 
formation professionnelle, la mise au travail, les loisirs et l'intégration sociale la plus complète, y compris 
en milieu ordinaire.  
 

Description du poste 
Le DAME de Dreux accueille des enfants et adolescents de 6 à 12 ans présentant une déficience 
intellectuelle, avec ou sans troubles associés (notamment TSA, TND). Il propose un accompagnement 
global éducatif, thérapeutique et pédagogique, visant l’inclusion scolaire en milieu ordinaire. 
Il comprend également deux dispositifs spécifiques : 

- Le Pôle Ressource Autisme (PRA), dédié aux enfants avec TSA ; 
- Le centre ressource, qui assure le suivi des enfants en attente d’accompagnement. 

Au sein de ces dispositifs, le psychologue exerce plusieurs missions principales : 
- Évaluer les enfants à l’admission et tout au long de leur parcours, 
- Participer à l’élaboration et à l’ajustement du projet personnalisé, incluant la scolarisation, 
- Concevoir des outils adaptés de communication et de structuration, 
- Former les équipes éducatives à leur utilisation, 
- Accompagner les enfants TSA dans le développement de leurs compétences, 
- Soutenir les familles par des rencontres et des conseils adaptés, 
- Mener des actions cliniques et participer aux évaluations diagnostiques et observations, 
- Rédiger des bilans, identifier les besoins et accompagner les situations en attente. 

 
Profil recherché 
- Diplôme de psychologue (Master 2 ou DESS) 
- Expérience auprès d’enfants avec TSA et connaissance des recommandations de bonnes pratiques 
professionnelles relatives à l’Autisme et autres TED de la Haute Autorité de santé  
- Qualités relationnelles, écoute, sens des responsabilités 
- Maîtrise informatique, permis B, attestation d’honorabilité 
 
Ce que nous offrons : un environnement de travail stimulant et bienveillant et des avantages sociaux 
compétitifs 
- Rémunération entre 2 029 € et 2 425 € pour 91 h par mois selon profil et ancienneté en référence à 
la convention 66. 
- Organisation du travail : congés trimestriels. Établissement fermé lors des vacances scolaires. 
- Avantages : mutuelle santé et prévoyance avantageuse, congés conventionnels, parcours d’accueil et 
d’intégration individualisé, restauration sur site, indemnité kilométrique vélo, prime de présence, 
accord d’égalité professionnelle, chèques vacances, compte épargne-temps, … 
 
Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre CV à l’attention d’Alexandra Berg, cheffe de 
service : alexandra.berg@adapei28.com  

Établissement et service médico-social enfance, situé à Dreux (28) recherche : 

Un.e psychologue  
CDI à temps partiel, 21 heures hebdo, à pourvoir le 2 novembre 2026 


