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L’ADAPEI 28, c’est 470 salariés, 350 travailleurs handicapés d’ESAT et au total, plus de 850 personnes en situation 
de handicap accueillies, réparties au sein de 26 établissements dans le département de l’Eure et Loir.   
Sa devise est depuis plus de 60 ans : « Offrir, grâce à nos actions, la possibilité de s’épanouir à chaque personne 
que nous accompagnons. ». Rejoignez-nous pour y contribuer !  
Structurée en association, elle est composée de 3 pôles, Enfance, Habitat et Travail et a pour vocations : d'assurer 
l'étude et la défense des intérêts moraux et matériels des personnes présentant une déficience intellectuelle ; 
de soutenir les familles ; et de créer, promouvoir, gérer au profit des personnes en situation de handicap mental 
toutes réalisations susceptibles d'assurer l'éducation, les soins et la rééducation, la formation professionnelle, la 
mise au travail, les loisirs et l'intégration sociale la plus complète, y compris en milieu ordinaire.  
 
Description du poste 

L’aide-soignant.e agit en conformité avec le projet associatif et l’ensemble des politiques qui y sont liées. Il/elle 

anime des activités au profit des usagers et participe aux activités mises en œuvre par l’équipe éducative. Il/elle 

est également chargé.e de la surveillance et du bien-être des usagers accueillis. 

 38h hebdomadaires  

 1 week-end/4, 

 Horaires des missions : commençant au plus tôt à 7h et finissant au plus tard à 20h30. 
 

Missions  

-  Participer à la mise en place et au suivi du projet personnalisé de chaque usager 

-  Accompagner et aider individuellement les usagers dans les actes de la vie quotidienne 

-  Accompagner les usagers dans la relation à l’environnement et au maintien de la vie sociale 

-  Assurer la transmission de l’information 

-  Garantir la sécurité des usagers et des biens 

-  Participer à la vie institutionnelle 

- Taux d’encadrement : 2 personnes pour 8 jeunes de jour / 2 personnes pour 15 jeunes de nuit 

 

Qualités et compétences  

- Aptitudes relationnelles  

- Capacités d’écoute et d’observation  

- Sens des responsabilités  

- Polyvalence, discrétion et patience 

- Savoir travailler en équipe 

 

Qualifications et prérequis demandés 

- Diplôme DEAS exigé 

- Débutant.e accepté.e, mais une expérience significative de l’accompagnement de personnes en situation de 

handicap sera privilégiée 

- Casier judiciaire vierge (un extrait de casier judiciaire sera demandé) 

- Permis B valide 

 

Rémunération et avantages 

- Rémunération de 2087 € à 2470 € (selon expérience / grille CCN 66) 
- Modulation du temps de travail, congés trimestriels et RTT, congés d’ancienneté 
- Etablissement fermé lors des vacances scolaires 

Le pôle enfance recrute pour l’EEAP le Home des Prés situé à Bonneval : 

Un.e Aide-Soignant.e 

CDI à temps plein – Deux postes sont à pourvoir dès que possible  
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- Mutuelle santé et prévoyance, parcours d’accueil et d’intégration, indemnité kilométrique vélo, prime de 
présence, accord d’égalité professionnelle, chèques vacances, compte épargne temps, prime de partage de 
valeur…  

 

Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation, par email à l’attention de Mme Marine CARRIC, Cheffe de 

service : marine.carric@adapei28.com  

 

mailto:marine.carric@adapei28.com

