
10 rue de la Maladrerie - Le Coudray - Tél. : 02.37.30.04.04 Annonce N° 64.25 
 

SRH-HD-Décembre 2025  

 

 

 
 
L’ADAPEI 28, c’est 470 salariés, 350 travailleurs handicapés d’ESAT et au total, plus de 850 personnes en 
situation de handicap accueillies, réparties au sein de 26 établissements dans le département de l’Eure et Loir.  
Sa devise est depuis plus de 60 ans : « Offrir, grâce à nos actions, la possibilité de s’épanouir à chaque 
personne que nous accompagnons. ». Rejoignez-nous pour y contribuer ! 
Structurée en association, elle est composée de 3 pôles, Enfance, Habitat et Travail et a pour vocation : 
d'assurer l'étude et la défense des intérêts moraux et matériels des personnes présentant une déficience 
intellectuelle ; de soutenir les familles ; et de créer, promouvoir, gérer au profit des personnes en situation de 
handicap mental toutes réalisations susceptibles d'assurer l'éducation, les soins et la rééducation, la formation 
professionnelle, la mise au travail, les loisirs et l'intégration sociale la plus complète, y compris en milieu 
ordinaire. 
 

Description du poste  
 
Le Village des métiers est un « établissement et service d’accompagnement par le travail » (ESAT) 
accueillant des travailleurs en situation de handicap intellectuel. Pour cette structure, et au sein d’une 
équipe pluridisciplinaire engagée, nous recherchons un.e cadre de production « espaces verts » pour 
remplacer le responsable actuel partant à la retraite. 
Les principales missions se résument ainsi : 

- Planifier, coordonner et superviser les activités de production espaces verts 
- Encadrer et accompagner les équipes dans leurs apprentissages professionnels 
- Assurer la relation commerciale avec clients, fournisseurs et partenaires 
- Garantir le respect des règles d’hygiène et de sécurité 
- Veiller à la performance des équipements et matériels 
- Participer aux réunions de service et rendre compte à la direction 
- Être force de proposition pour le développement de l’activité 

 
Le poste est basé sur deux sites, Chartres (45 collaborateurs dont 7 encadrants) et Châteaudun (12 
collaborateurs dont 4 encadrants). 
 

Profil recherché  
 

- Formation Bac+2/3 (BTS aménagements paysagers ou équivalent) 
- Expérience confirmée (2-3 ans) en conduite de travaux espaces verts 
- Compétences en chiffrage, organisation technique et réglementaire 
- Leadership naturel, sens du relationnel et management bienveillant 
- Maîtrise informatique 
- Permis B et casier judiciaire vierge 

 
Ce que nous vous offrons : un environnement de travail stimulant et bienveillant et des avantages 

sociaux compétitifs 

 

- Rémunération brute annuelle entre 38 000 et 43 000 € selon expérience et convention collective 

66  

- Horaires du lundi au vendredi, 39h par semaine, modulation du temps de travail, RTT et repos 

conventionnel  

- Parcours d’accueil et intégration individualisé, avantage repas, mutuelle santé et prévoyance 

avantageuses, prime annuelle de présence, chèques vacances, indemnité kilométrique vélo, 

compte épargne temps, … 

 
Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation, par email à lvdm@adapei28.com 

L’ESAT Le Village des métiers, Chartres & Châteaudun, recherche :  

Un.e cadre de production « espaces verts » 
CDI à temps plein, à pourvoir en mars 2026  

mailto:lvdm@adapei28.com

