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L’ADAPEI 28, c’est 470 salariés, 350 travailleurs handicapés d’ESAT et au total, plus de 850 personnes en situation 
de handicap accueillies, réparties au sein de 26 établissements dans le département de l’Eure et Loir.   
Sa devise est depuis plus de 60 ans : « Offrir, grâce à nos actions, la possibilité de s’épanouir à chaque personne 
que nous accompagnons. ». Rejoignez-nous pour y contribuer !  
Structurée en association, elle est composée de 3 pôles, Enfance, Habitat et Travail et a pour vocations : d'assurer 
l'étude et la défense des intérêts moraux et matériels des personnes présentant une déficience intellectuelle ; 
de soutenir les familles ; et de créer, promouvoir, gérer au profit des personnes en situation de handicap mental 
toutes réalisations susceptibles d'assurer l'éducation, les soins et la rééducation, la formation professionnelle, la 
mise au travail, les loisirs et l'intégration sociale la plus complète, y compris en milieu ordinaire.  
 
Description du poste 
Au sein d’un établissement accueillant des enfants de 6 à 11 ans en situation de handicap mental : Le/la Médecin 
agit en conformité avec le projet associatif et l’ensemble des politiques qui y sont liées.  
 
Missions  
En lien avec l’équipe pluridisciplinaire, le/la Médecin : 
- Réalise les entretiens d’admission, 

- Assure une surveillance médicale des enfants, 

- Coordonne l’action des différents intervenants médicaux ou paramédicaux internes et externes, en relation 

étroite avec les familles, 

- Garantie la qualité des soins apportés aux enfants, 

- Participe à l’élaboration des projets individualisés des enfants, et travaille en lien avec l’équipe éducative, 

pédagogique et thérapeutique, 

- Rédige les certificats médicaux et les écrits nécessaires aux différentes instances accompagnant les jeunes 

(MDA, CMP, CMPP, CEDRA, …), 

- Assure la transmission de l’information, 

- Participe à la vie institutionnelle 

Le médecin ne se substitue pas au médecin traitant des enfants, mais travaille en relation avec ses confrères 
pour harmoniser l’accompagnement de l’enfant et coordonner les actions thérapeutiques. 
 
Qualités et compétences  
- Pédagogie, 
- Capacités d’écoute et d’observation  
 
Qualifications et prérequis demandés 
- Diplôme d’Etat de Docteur en médecine 
- Être inscrit à l’Ordre des Médecins 
- Casier judiciaire vierge (un extrait de casier judiciaire sera demandé) 
 
Ce que nous vous offrons : un environnement de travail stimulant et bienveillant et, des avantages sociaux 
compétitifs 
- Rémunération de 1015€ à 1610€ (selon profil / ancienneté et CCN 66). 
- Durée du temps de travail : 6,65 heures hebdomadaires - soit 28,82 heures mensuelles 
- Modulation du temps de travail, du lundi au vendredi, congés trimestriels, congés ancienneté et RTT 
- Etablissement fermé lors des vacances scolaires. 
- Mutuelle santé et prévoyance, parcours d’accueil et intégration, indemnité kilométrique vélo, prime de 
présence, accord d’égalité professionnelle, chèques vacances, compte épargne temps, prime de partage de 
valeur … 
 
Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation, par Email à Paolo ZAMBON, Directeur du Pôle Enfance : 
paolo.zambon@adapei28.com  

Le pôle enfance recrute pour le DAME les Trois Vallées situé à Dreux : 
Un.e Médecin 

CDI à temps partiel (0.19 ETP) - poste à pourvoir dès que possible 

 
 


